MEMORANDUM N°01050-2018-MINEDU/VMGI-DRELM-OGESUP

A . TANIA MARIA ANAYA FIGUEROA
Directora General de la Escuela Nacional Superior de Folklore
“José Maria Arguedas”

Asunto . Remite Convocatoria y Cronograma sobre el proceso de encargatura
de seleccion de personal de puesto y/o funcidn en plazas directivas de
la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria Arguedas”.

Referencia : a) Oficio Multiple N° 103-2018-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-
DISERTPA
b) Resclucion Jefatural N® 0452-2010-ED y Modificatorias
c) Directiva N° 022-2010-ME/SG-0GA-UPER
Expediente N° 55483-2018.

Fecha : Lima, 23 de noviembre de 2018.

Me dirijo a usted, en atencién al documento de la referencia a), en virtud a la Norma
Técnica, Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER, aprobada con Resolucion Jefatural N°
(0452-2010-ED "Normas gue regulan elProceso de Seleccion de Personal para cubrir
mediante Encargatura de puesto o de funcidn las plazas directivas y jerarquicas de
losInstitutos v Escuelas Nacionales y de Educacion Superior “.

Al respecto, en el marco de lo dispuesto de la Norma Técnica, Directiva N° 022-2010-
ME/SG-OGA-UPER, aprobada con Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED vy sus
modificatorias; CONVOCA al proceso de seleccidn de docentes para el encargo del
Puesto de Director General de la Escuela Nacional Superior de Folklore "José Maria
Arguedas”, con el objetivo de asegurar el desarrollo del Proceso de encargatura de
puestos y de funciones de Director General para el afo fiscal 2019, se requiere a través de
su intermedio realice la publicacion de la convocatoria a traves de los paneles informativos
ylo pagina web institucional, los requisitos que debe acreditar para postular al cargo de
Director General siendo los siguientes:

Requisitos:

a) Titulo profesional

b} Estudios de especializacion ¢ postgrado en gestion,

c) Experiencia docente de Educacidn Superior no menor de tres (3) afios

d} Experiencia gerencial relacionada con cargos directivos, jerarquicos o conduccion
de actividades productivas o empresariales (en caso de IESP) o con actividades
productivas, empresariales o pedagdgicas (en caso de | SE o artistica pedagégicas
{en caso de IESFA y Escuelas Nacionales), no menor de dos (02) afios.

e) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber sido sancionado
administrativamente en los tltimos cinco afios.

Anexo 1. Declaracion jurada, Anexo 2. Aspectos vy criterios de evaluacion del
expediente virtual para el puesto de Director General, Anexo 3. ‘Guia para la
entrevista personal, Formate para registro de resultados del proceso de encargo en
plazas de Director General.

En caso de tener alguna consulta sobre el proceso de convocatoria puede comunicarse via
correc electronico con las especialistas: Janne Ldépez Ventura jlopez@drelim.gob.pe v
Alicia Tello Zufiiga agiello@drelm.aob.pe
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Por tanto, agradecere disponer las acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento a
la presente dISpOSi gletas

Atentamente,

AAGCHIL.OGESUP
ATZ/EES.DGESUP



